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Novela Katalogu praci
rekapitulace r. 2016

« Srpen 2016 - iniciativa UZS k novele Katalogu praci
« Cil: provazat Katalog praci s NSP a NSK

« Termin predlozeni navrhu: konec srpna 2016

* Nedostatek ¢asu na diskuzi, zjiSteni dopadu zmén

* Navrh na minimalni zmény — 2 typové pozice (NSP)
— Systémovy knihovnik
— Spravce digitalni knihovny

« Navrhy — v pripominkovém rizeni

* Platnostod 1. 1. 2018
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Spravce digitalni knihovny

Systemovy knihovnik

8

Tvorba metadat a vkladani digitalnich objektu do
digitalni knihovny v knihovné s lokalni plisobnosti

9

Spréava digitalni knihovny véetné programu pro
prezentaci digitélnich dat v knihovné s regionalni
pusobnosti.

10

Samostatna administrace knihovnického
informacniho systému nebo digitalni knihovny v
knihovné s regionalni pusobnosti.

Samostatna administrace knihovnického
informaéniho systému nebo digitalni knihovny v
knihovné s regionalni ptsobnosti.

11

Navrhovani a optimalizace procesu digitalizace,
tvorba a analyza obsahu rozsahlé digitalni
knihovny.

Samostatna koordinace automatizovanych
knihovnickych procest v kooperativnich projektech
knihoven na regionalni Urovni.

12

Celostatni koordinace digitalizace knihovnich
fondu, navrhy zmén standard(, sprava a
organizace rozsahlé digitalni knihovny, sprava a
aktualizace informacniho portalu.

Tvorba koncepce zavadéni specializovanych
knihovnickych systém.

13

Viytvareni narodnich a mezinarodnich standardu
pro oblast knihovnictvi, informacéni ¢innosti a
systém digitalizace knihovnich fondu.

Vytvareni narodnich a mezinarodnich standardd pro
oblast knihovnictvi, informacni ¢innosti a systém
digitalizace knihovnich fondu.
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Priprava novely Katalogu praci
nebo Doporuceni...

« Celkova novela Katalogu praci

Narizeni vlady ¢. 222/2010 o katalogu ve verejnych
sluzbach a sprave

» Doporuéeni MK CR pro personalni praci v
knihovnach
— Rejstrik knihovnickych Cinnosti
— Vyklad, vzory pro zafazovani pracovniku
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Priprava novely Katalogu praci

* Pracovni skupiny k jednotlivym typovym pozicim
« Akvizitér, katalogizator, spravce fondu

* Metodik

« Systemovy knihovnik, spravce digitalni knihovny

« Knihovnik v primych sluzbach, referencni
knihovnik, knihovnik v knihovné pro deti

« Tym: pracovnici knihoven ruzné velikosti a typu
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Tvorba rejstriku Cinnosti |.
Shromazdéeni podkladu

« Materialy z knihoven (navrhy, popisy prace,
interni katalogy)

« VVzorove naplné prace (katalogizator, knihovnik v
knihovne pro deti, referencni knihovnik)

« NSP
« Katalog praci
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Tvorba rejstriku Cinnosti |l.
Prace s podklady

« Vyber vystizné formulace, vytvoreni nove
« Doplnit Cinnosti, které v Katalogu chybi

« Cinnosti ve tfidach odstupriovat podle sloZitosti,
odpovednosti, namahavosti prace

« Porovnat formulace z hlediska obtiznosti s
ostatnimi pozicemi a pribuznymi profesemi v
katalogu praci (archivar, spravce ICT, lektor...)

 Cil: vyCet Cinnosti pro jednotlive typové pozice
(NSP) a jejich zarazeni do platove tridy
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Navrh novely Katalogu praci

 Rozpoctove neutralni

* Nezavdat priCiny kK masovejsimu zvedani trid,
nezavdat pricinu ke snizovani trid

» Otevrit moznost zaradit zameéstnance do
prislusné tridy podle narocnosti prace bez
ohledu na typ a uzemni pusobnost knihovny, ve
které pracuje
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Hlavni kritéria pro zarazeni do tridy
« Stupen vzdelani

» Slozitost, narocnost, odpovednost prace

* Psychicka a fyzicka namahavost

- Cinnosti musi byt ve tfidach odstupriovany podle
slozitosti, odpovednosti, narocnosti,
namahavosti vykonavane prace
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Stupnovani Cinnosti pro povolani
knihovnik v Katalogu praci

« Narocnost Cinnosti je odvozena od uzemni
pusobnosti knihovny

« Knihovny s lokalni pusobnosti (tfida 7-9)
« Knihovny s regionalni pusobnosti (tfida 8-10)
« Knihovny s celostatni pusobnosti (tfida 10-)

* Knihovny s krajskou pusobnosti (tfida 8-11, 4
body)

27.10.2017
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Navrhy pro Katalog praci
* Posoudit nutnost regionalniho principu

— Navrhnout nové formulace bez uzemni pusobnostsi
knihovny, pokud to bude mozne

— Pusobnost vztahnout na ¢innost, napr. v celostatnim
rozsahu, regionalniho vyznamu

— Zachovat regionalni princip, kde je to funkcni, ale
pokusit se o jeho systematicke zavedeni

27.10.2017
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Navrhy pro Katalog praci

« Systematicke zavedeni regionalniho principu,
v navrhu 2 reseni

* 1. reseni vyplyva z Katalogu praci

— lokalni, regionalni (kraj, vice obci),
nadregionalni (vice kraju), celostatni

« 2. feSeni: dusledné uvadéni krajské urovné u
vsech Cinnosti, napr. ve forme...s regionalni
nebo krajskou pusobnosti

27.10.2017
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Cinnosti v Katalogu praci — k fedeni

- Samostatné zajistovani chodu knihovny s
univerzalnim fondem ....plat. tr. 7, 8

. NSP
— Knihovnik (USV, USO), plat. tf. 7-9

— Samostatny knihovnik (VOS, bakalafské
vzdelani, plat. tr. 9-11

— Knihovnik specialista (plat. tr. 11 a vys)
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Zarazovani do platovych trid

« Katalog obsahuje pouze priklady praci

« Zamestnavatel zaradi zamestnance do platove tridy, ve

AL a4

vykon zameéstnavatel na zameéestnanci pozaduije.

« Pokud neni prace v katalogu uvedena, zaradi se
zamestnanec do platove tridy, ve které jsou v katalogu
praci zahrnuty priklady praci porovnatelné s ni z

hlediska slozitosti, odpovednosti a namahavosti.
(NARIZENI VLADY ¢&. 564/2006 Sb.)
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Katalog praci — pro vsechna

povolani

* V knihovnach lze vyuzit i jina povolani

Dil 1.03

INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

1.03.01

PROGRAMATOR

1.03.02

SPRAVCE INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII

(INFRASTRUKTURY, DATABAZE, SITOVEHO PROSTREDI, PROGRAMOVEHO

1.03.03

1.03.04

VYBAVENI, APLIKACI)
SYSTEMOVY INZENYR
PROJEKTANT INFQRMACNiC KOMUNIKACNICH SYSTEMU

Dil 2.16

VYCHOVA A VZDELAVANI

2.16.01

UCITEL

2.16.02

VYCHOVATEL

2.16.03

SPECIALNI PEDAGOG

2.16.04

PEDAGOG VOLNEHO CASU

2.16.05

ASISTENT PEDAGOGA

2.16.06

AKADEMICKY PRACOVNIK

2.16.07

METODIK PRO VZDELAVANI

2.16.08

LEKTOR = INSTRUKTOR D\
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L ektorska, vzdelavaci cinnost

Metodicka a obsahova priprava lekci knihovnicko-
bibliografické a informacni gramotnosti v knihovnach s
lokalni pusobnosti. (tf. 9)

Metodicka a obsahova pfiprava a realizace lekci
knihovnicko-bibliografické a informacni gramotnosti v
knihovnach s regionalni pusobnosti. (tf. 10)

Provadeni vzdelavaci Cinnosti v kurzech poskytujici
vysoce specializované odborné znalosti. (tf. 11)

Tvorba koncepce vyuky a vycviku zamerene na
ziskavani odborné zpusobilosti pro zastavani vysoce
specializovanych Cinnosti nebo kvalifikaCnich a
rekvalifikaCnich kurzu. (tf. 12)
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Kolika zaméstnancu se zmény dotknou

Priuzkum vékové, vzdélanostni a mzdové
struktury pracovniku knihoven
2016-2017

« Kvalifikovany odhad poctu dilCich profesi dle
vzdelani a zarazeni podle Katalogu praci

Nezahrnuje vysokoskolské knihovny a knihovny AV CR
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Rozlozeni knihovnickych pozic - vsechny

knihovn
Syst. knih.; 69; Ostatni: 124 y
2% ey 7 Akvizitér; 237;

7%
Katalogizator;
467; 13%
Sprava KF; 361;
10%

Referencnik;

971; 27%
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Sprav.digit.kn.;
56; 2%

Metodik: 221; 6%

Détské odd.; 331;
9%

Pfimé sluzby;
733; 21%



VEREJNE KNIHOVNY - POCET UVAZKU DLE VZDELANI (3096 UVAZKU)

mSSTr.7-9 mVOSTi.9-10 mVSTF 10-13




SPECIALIZOVANE KNIHOVNY - POCET
UVAZKU DLE VZDELANI (477 UVAZKU)

mSSTi.7-9 mVOSTE 9-10 mVSTE 10-13




Novela a/nebo prirucka?

* Prirucka pro per§onéln|’ praci v knihovnach,
doporuceni MK CR

— vyklad pro praci s Katalogem praci

— VZOory pro zarazovani pracovniku

— (uplny) rejstrik Cinnosti pro jednotlive tfidy
— zafazovani pracovniku do vedoucich pozic
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Novela a/nebo prirucka?

* Novela Katalogu praci
— Priklady Cinnosti
— Schvalovaci proces navrhu novych formulaci
— Porovnavani Cinnosti napric rezorty
— VSsechny zmeny rozpoctove neutralni

— Systém vyuziva cca 3500 zaméstnancu,
nerozkolisani systému

— Soucasny stav neodrazi vyvoj knihovnického povolani
( nove Cinnosti, méni se role knihoven a charakteru
cinnosti)
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Novela a/nebo prirucka?

* Pracujeme na obou variantach

« Zverejnéni prvnich navrhu (listopad)

« 4.-5. prosince 2017, Zamestnavatelska
sekce SKIP

o Aktivni diskuze!
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Dekuji za pozornost!

Kontakt:
Ing. Dana Smetanova
Knihovnicky institut, Narodni knihovna CR

dana.smetanova@nkp.cz
Tel.: 221 663 191
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