Statistika knihoven v CR
trendy, benchmarking, aktuality

Milan Dedera

N



Obsah

* Rezortni statistika ministerstva kultury
* Trendy v roce 2022

* Benchmarking knihoven

* Sbér dat v roce 2023



JAKA DATA SETRIME?

* Na zakladé prikazni smlouvy mezi NIPOS a MK

e 12 oblasti: divadla, tisk, knihovny, muzea a galerie, pamatky,
vydavatelé, vystavni Cinnost, kulturni domy, festivaly, hudebni télesa,
organy verejné spravy

12 tis. zpravodajskych jednotek (z toho pres 5 tis. knihoven)

* Pracoviste statni statistické sluzby — Centrum informaci a statistik
kultury

* Trojélenna spoluprace NIPOS, MK, CSU
* VVyuziti — vystupy NIPOS, ucet kultury a reserse, benchmarking



TRENDY 2022 (DATA NIPQOS)

e vybrané oblasti — pamatky, knihovny, muzea a galerie, divadla

e Navstevnost v roce 2022 mezi 60—80% roku 2019

* Oziveni oblasti kulturniho dédictvi, o néco horsi vykony ve scénickém
umeni

* \/ySSi navstévnost pamatek a knihoven i za covidu

* Fyzicka navstévnost knihoven dlouhodobé klesa

* Online navstevnost na vzestupu



\lyvoj navstevnosti v letech 2019-2022
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\'yvoj navstevnosti v letech 2019-2022
(celkova navstevnost)

m 2019 ®m2020 w2021 2022

Pamatky Divadla (bez stagion)
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Zdroj: NIPOS
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Zakladni ukazatele — vypujcky a navstéevnici

= \/ypajcky (v tis.) —Navstévnici knihovny (fyzické navstévy v tis.)
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Pocet knihoven a ¢tenaru

—Knihovny = ——Registrovani ¢tenafi (v tis.)
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Navstevnici online sluzeb
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Prumérna mzda — knihovny a ce
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= Benchmarking

knihoven

* \/lyvoj nastroje benchmarkingu (vzajemného srovnavani vykonu a
cinnosti organizaci)

* Benefit pro respondenty

« Zapojeni stovek knihoven (CR a Slovensko)

* Pod metodickym vedenim Knihovnického institutu NK

* Rozsahla aktualizace v roce 2023 (podporeno dotaci VISK)



= Benchmarking

kninoven

* Nové a rychlejsi prostredi
* LepsSi moznost prace s daty (exporty)
* VVice moznosti pro porovnani —az 8 knihoven

* Vyhodnocovani standardu verejnych knihovnickych a informacnich
sluzeb

 Anonymni pristup pro verejnost
* Testovaci faze, nové funkcionality od roku 2024



—— Benchmarking

Benchmarking v2.0 - Vyhodnocovani vykonu a kvality cinnosti knihoven metodou benchmarkingu

knihoven Provozuje Narodni informacni a poradenske stredisko pro kulturu, Praha
Ke schvaleni Zapojené knihovny Srovnavani Standardy Trendy Celkové trendy O projektu & Nipos MK (Admin) - Odhlasit
Rok Typ knihovny Obsluhovana populace
2022 v8e (méstske, obecni, krajske) vée

Uzemni élenéni

vée (Cela CR + SR)
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Sbér dat v roce 2023

* Kontakt knihoven povéerenych vykonem regionalnich funkci pres
datové schranky

* Nove k dispozici pomocny opis vykazu ve formatu XLS — ke stazeni na
strankach knihovnického institutu

* Od roku 2024 vétsi individualni zodpovéednost knihoven za vkladani
dat

» Upravy ve vykazech — redukce nékterych ukazatelQ, Uprava tabulky o
pocCtu zameéstnancu

* Nova kontaktni osoba Mgr. Helena Grycova (grycova@nipos.cz)



DEKUJI ZA POZORNOST



